
Система оценивания выполнения письменной части  
экзаменационной работы по английскому языку  

Правильное выполнение каждого из заданий 1–4, 6–11, 13–34 
оценивается 1 баллом. Задание считается выполненным верно, если ответ
записан в той форме, которая указана в инструкции по выполнению задания, 
и полностью совпадает с эталоном ответа. Если ответ неверный, ответ
содержит орфографическую ошибку или ответ отсутствует, он считается
неверным. 

Правильное выполнение задания 5 оценивается 5 баллами, правильное
выполнение задания 12 оценивается 6 баллами. Задание считается
выполненным верно, если ответ записан в той форме, которая указана
в инструкции по выполнению задания, каждый элемент ответа присутствует
в ответе и стоит на своём месте. За каждое неверное указание элемента на
соответствующей позиции ответа балл за ответ уменьшается на 1. Если
количество символов в ответе больше требуемого, выставляется 0 баллов вне
зависимости от того, были ли указаны все необходимые символы. 

Критерии оценивания выполнения задания 35* «Электронное письмо» 
(максимум 10 баллов) 

Баллы Решение коммуникативной
задачи 

Организация текста 

К1 К2 
3 Задание выполнено полно-

стью: содержание отражает
все аспекты, указанные в за-
дании: даны полные и точные
ответы на 3 вопроса; стилевое
оформление речи выбрано
правильно с учётом цели
высказывания и адресата
(обращение, завершающая
фраза и подпись); соблюдены
принятые в языке нормы
вежливости (благодарность за
полученное письмо или/и
выражение положительных
эмоций от его получения, 
надежда на последующие
контакты). Допускается 1 
неполный или неточный аспект 

2 Задание выполнено в основ-
ном: 1 аспект не раскрыт  
ИЛИ 2–3 аспекта раскрыты
неполно или неточно  

Текст логично выстроен и верно
разделён на абзацы; правильно
использованы средства логичес-
кой связи; структурное оформ-
ление текста соответствует
нормам письменного этикета, 
принятым в стране изучаемого
языка. Допускается 1 ошибка
в организации текста  

1 Задание выполнено частич-
но: все случаи, не указанные
в оценивании на 3, 2 и 0 баллов 

Имеются 2–3 ошибки в орга-
низации текста   

0 Задание не выполнено:
3 и более аспекта не раскрыты
ИЛИ все 5 аспектов раскрыты
неполно или неточно 

Имеются 4 и более ошибки
в организации текста  



Баллы Лексико-грамматическое
оформление текста 

Орфография и пунктуация 

К3 К4 
3 Используемый словарный

запас и грамматические струк-
туры соответствуют уровню
сложности задания, допуска-
ется 1 лексико-грамматическая
ошибка 

2 Используемый словарный
запас и грамматические струк-
туры не полностью соответ-
ствуют уровню сложности
задания, имеются 2–3 лексико-
грамматические ошибки 

Орфографические и пунктуа-
ционные ошибки практически
отсутствуют, имеются 2 ошибки 

1 Использованный словарный
запас и грамматические струк-
туры частично соответствуют
уровню сложности задания, 
имеются 4 лексико-граммати-
ческие ошибки 

В тексте имеются 3–4 орфогра-
фические и пунктуационные
ошибки 

0 Использованный словарный
запас и грамматические струк-
туры не соответствуют уровню
сложности задания, имеются
5 и более лексико-граммати-
ческих ошибок 

В тексте имеются многочис-
ленные орфографические и пунк-
туационные ошибки (5 и более
ошибок) 

* 1. Выполнение задания 35 (электронное письмо) оценивается по критериям
К1–К4 (максимальное количество баллов – 10). 
2. При получении экзаменуемым 0 баллов по критерию «Решение
коммуникативной задачи» ответ на задание 35 по всем критериям
оценивается 0 баллов. 
3. Если объём письма менее 90 слов, то ответ на задание оценивается
0 баллов по всем критериям. 
Если объём более 132 слов, то проверке подлежат только 120 слов, т.е. та
часть электронного письма, которая соответствует требуемому объёму. 
4. При определении соответствия объёма представленной работы
требованиям считаются все слова, с первого слова по последнее, включая
вспомогательные глаголы, предлоги, артикли, частицы. В электронном
письме обращение и подпись также подлежат подсчёту. 

При этом: 
− стяжённые (краткие) формы (например, I’ve, it’s, doesn’t, wasn’t) 

считаются как одно слово; 
− числительные, выраженные цифрами (например, 5, 29, 2010, 123 204), 

считаются как одно слово; 
− числительные, выраженные словами, считаются как слова; 
− сложные слова, написанные через дефис (например, pop-singer, 

English-speaking, thirty-two) считаются как одно слово; 
− сокращения (например, UK, e-mail, TV) считаются как одно слово. 

Дополнительная схема оценивания задания 35 «Электронное письмо» 
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Объём высказывания соответствует поставленной задаче: 90–132 слова           

Аспект 1. Ответ на вопрос 1 дан                 

Аспект 2. Ответ на вопрос 2 дан                 

Аспект 3. Ответ на вопрос 3 дан                 
Аспект 4. Нормы вежливости соблюдены: благодарность
за полученное письмо или/и выражение положительных
эмоций от его получения, надежда на последующие контакты 

                

Аспект 5. Стилевое оформление выбрано правильно: 
обращение, завершающая фраза, подпись автора (только имя) 
в соответствии с неофициальным стилем 
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ИТОГОВЫЙ БАЛЛ (максимальный балл – 3)             

Логичность                 

Деление на абзацы                 

Средства логической связи                 

Обращение на отдельной строке                 

Завершающая фраза на отдельной строке                 

Подпись на отдельной строке                 2.
 О
рг
ан
из
ац
ия

 
ИТОГОВЫЙ БАЛЛ (максимальный балл – 2)             

3. Лексико-грамматическое оформление (максимальный балл – 3)                 

4. Орфография и пунктуация (максимальный балл – 2)           

ИТОГО           



В соответствии с Порядком проведения государственной итоговой
аттестации по образовательным программам основного общего образования
(приказ Минпросвещения России и Рособрнадзора от 07.11.2018 № 189/1513, 
зарегистрирован Минюстом России 10.12.2018 № 52953) 

«64. Экзаменационные работы проверяются двумя экспертами.  
По результатам проверки эксперты независимо друг от друга выставляют
баллы за каждый ответ на задания экзаменационной работы… В случае
существенного расхождения в баллах, выставленных двумя экспертами, 
назначается третья проверка. Существенное расхождение в баллах
определено в критериях оценивания по соответствующему учебному
предмету. 

Третий эксперт назначается председателем предметной комиссии  
из числа экспертов, ранее не проверявших экзаменационную работу. 

Третьему эксперту предоставляется информация о баллах, 
выставленных экспертами, ранее проверявшими экзаменационную работу
обучающегося. Баллы, выставленные третьим экспертом, являются
окончательными». 

При оценке выполнения письменной части экзаменационной работы
существенными считаются следующие расхождения.  

1. Один эксперт поставил 0 баллов (или выставил «Х») по критерию К1 
задания 35, а другой эксперт – ненулевое значение. Третий эксперт проверяет
ответ на задание 35 по всем критериям.   

2. Расхождение между суммами баллов, выставленных двумя
экспертами по всем четырём позициям оценивания задания 35, составляет
3 или более балла. Третий эксперт выставляет баллы по всем четырём
позициям оценивания задания 35.   

3. Расхождение в результатах оценивания двумя экспертами ответа
на задание 35 по любому критерию заключается в том, что один эксперт
указал на отсутствие ответа на задание в экзаменационной работе, а другой
эксперт выставил ненулевой балл. В этом случае третий эксперт проверяет
ответ на задание 35 по всем позициям оценивания. Ситуации, в которых один
эксперт указал на отсутствие ответа в экзаменационной работе, а второй
эксперт выставил нулевой балл за выполнение этого задания (критерия), 
не являются ситуациями существенного расхождения в оценивании. 
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